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zmtuva r,.13 nvnotg
o poskytovani praktick6ho vyuiovania fornnou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d'arej ren prax)

uzatvorand v srilade so zdkonom (,. 245/2008 Z.z, - skolskf zitkon, zii<ona d. 6112015 Z.z.o odbornom vzdel|vari apriprave a o zmene a doplneni niektorych zii<onov, vyhtasky d,. 6412015Z' z' o stistave odborov vzdelfuvania aovecnej i6sobnosti k odborom vzdil1vani; ,ryil;k;(,. 6512015 z. z. o strednych skol6ch a o ,'nene a doplneni niekto4fch predpiso*

l ' Strednd odbornd Skola strojnfcka, Sportovc ov 34112, povaZskd Bystrica /d,alq ako
,,SoSs"/ - statutarny zdstupea, .iuait.i, Mg.: 31;f;; Capil<,
IBAN: sK53 8180 0000 0070 0050 7460: SP Radlinsklh'o 32, 8t 005 Bratislava 15,tCO: t 70 50 561, DIC:2020712617

a

z. ....K.ft/l7l!:.,...{.:.f...! , Trdo/.t,2(o J//p. ory 0/ ?pr, ZytAtbrt-,,"1"""""""/ ..../.'.......:...i.!......:.:.:......./.............

rd'arei ako,,organiz6eia"r- zastripena: -./-q0t:.!t/r.:.,.t:.1:7h k: !, (klrt1k1..j
rBAN: ..!K.u:.(?!!_.,..(.(9.....(!!.,1..{!!{ ^f/s-6r", ....6.tt_:r.!.1.. ........:... .. .
reo: ....{..!'..1.!!..!..!.(.... ote, ../.1.1.1.ta*J.t..t..... riop,: .,.,rf..44..iiiii.{i 

..

iislo tel.: ....tt!..4L/..(..?....".. E mail na dorudenie posty/fak niry/, . i4..;:iiit;::io*:U

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid, prfloha i"l

II. CIET] PRAXE

Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickyeh a praktickfch poznatkovavedomosti z problematiky strojdrstva, elektrotechniky, pr6c'".":ry"r, mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnymi osnovami v poamient<urt, pru*".
Prax dopif,a odbornri 

-teoretickf pripravu ziakov a praktick 6 poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budri po absolvovanf studia Dracovat,.

V Studijnom/udebnom odbore: .........5..111.2 ,/ tS, 1u tc/r,t I ,-s"""'/""""' 
/

III. DRUH PRACOVNEJ cTNNOSTI A I,LLXI^ VYUdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podas praxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojrirskou alebo
elektroteohnickou) dinnost'ou.

Ziacibuduprax vykondy$.denne v rozsalu 7- hodin.
Pracovnii doba od .....(............ do .....Vi.9...._---

J.J

2019



Iv. FTNANdNT a uprorNf zuBuzpr,dnNrrc poDMIENoK pRE nnar,rzAclu
PRAKTICxfgo vvuiovama Zr.q.rov

4.1. Povinnosti organtzitcie

a) Zabezpedit vo svojej prevddzke prax pre Liakov Studijndho, udebn6ho odboru: pozri prlloha
v podte: pozri prilohaiiakov.

b) Pove.rit' organizovanfm praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnd zabezpedenie)
/rt/.,K:r.Sf.a,*,..H:............. , (inStruktori - metodick6 zabezpedenie apraktick6 vyudovanie):

{,id' priloha d,. 2., pod ich vedenfm Ziaci vykon 6v aj:6 praktickd vyudovanie.

c) V prvy deri n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozndmrt s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapri pr6pi, PO v poy'mjgnka+ organizdcie a v srilade so Z6konnikom pr6ce

a internfmi predpi smi 
/.r. 

*f.7..:.(. g.t: * t s l:...{. ; I :.2 :..,...

d) Poslgrtnrit'hmotn6 zabezpedenie (pracovn6ho obledenia, osobnych ochrannfch praco'rmfch
prostriedkov a nrlklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
i.iaka). M6Ze poslrytnrit'hmotnd zabezpetenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 n6hrady.

e) in5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inlbrm6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6varj Liaka.

0 Ziakovi, ktory na praktickom vyudovanl vykon6va produktfvnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktfvnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaidri hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vlfSke 50 % at 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohl'adriuje aj kvalita pr6ce a spr6vanie Liaka,

g) Dohodnut6 faktur6cia za pr6ce Ziakov SOSs 2199 €,thod, Organizicia sazavdzuje uhradit'
fakfilru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre prlpad omeskania platby je
dohodnutf urok z ome5kania vo u.iSke 0,05yo z dlinej sumy zakaid! defi omeskania.

h) UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat'kontrolu priebehu pnxe.

i) Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strav4 ...) zasielat po ukondenf prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendrirnych dnf.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SoSs poveruje majstra OV ,1:4.../f;,?:.4.,.....,..... zabezpedit
poZadovanri n6plfl pr6ce na zildade udebnfoh osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontrolovaf iiakov podas vykon6vania pra>re.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe a poiliadavkdch napr6cu, ktoru budri
vykon6vat' podas pro(e.

Upozornit' Ziakov, Le tdaje ziskand o organizicii v ktorej budri vykondvaf prax, m6Zu
pouLit len na vyudovacie ridely.

Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vyuLit ako podklad pre z|verednd hodnotenie
Liaka.

Oboznimit' Liakov s ustan, $ 55 aZ 58 Skolskdho zitkona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, sprdvania Ziakov a opatrenia vo qfchove/.

c)

d)

e)



4.3 Povinnosti Ziaka:

a) DodrLiavat pracovny rehim na pracovisku, kde budri vykon dvat prax a plnif si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej n6plne prrxe.

b) Respektovat'pokyny kompetentnfch zamestnancov organizdcie, }:torf bud:t_ zabezpedovat,
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byt' primerane obledenf podl'a poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

V. zAvEREiNr usrAT[ovENIA

5'1 S-oSs je oPr1vn91* ganizdcii zasielaf pisomnosti aj e-mailom. Vsetky pisomnosti (w6tane
fakflir) zasieland SoSs a adresovand orgaruzdcii sapovahujfi zadorudene organizdciipiatym
ddom po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnri adresu alebo e-mailovf adiesu orgiiri"i"
uvedenf v ziliavi 

_tejto zmluvy, ak nie je pred<fuzamy skor5i moment dorudenia.IJvedend
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudenf nedozvedel.

5'2 Zmluvnd strany sa dohodli, ie sa ich zivinkov! vzfah vypljvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodnjm zrikonnikom.

5.3 T6to zmluva sa uzatvina v sflade so zrikonom1.245/20082.2.-Skolslcf zitkon, zifl<ona
d. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelilvani a priprave a o zmerle a doplneni niektorfch ziil<onon,
vyhl65ky d. 64/2015 Z. z, o stistave odborov vzdelilvania a o vecnej p6sobnosii k odborom
vzdelfvania a vyhldsky (;.65/2015 Z. z. o stredn;ich skol6ch.

5.4. Pr6vne pomery zfdastnenfch stor{n bliZ5ie nespecifikovand vtejto zmluve sa riadia vyisie
uvedenymi pr6vnymi predpismi vrStane $ 42 /Skolskdho zikoia/, $g, g2l, 522, S2S, dZi u
$27 /zakona o odbornom vzdel6vanl/.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnym dodatkom len na z1klade vz1jomnej
dohody tidastnikov.

Zmlwa je vyhotoven6 v 2 exemplfuroch - lx pre SOSs, lx pre organizfueiuzabezpedujricu
prax Ziakov.

Zmluvanadobrida platnosf diom podpisu Statutrirnych z6stupeov ridastnfkov.

5.5

5.6

5.7

Prilohy k dohode: 1. mennf zoznamZiakov
2. menn! zoznam in5kuktorov
3. zoznamZiakov

D6tum: /(.?. b/?



Priloha d. I

Menny zoznamZiakov

Priloha d. 2

Menny zoznam in5trukto rov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prfslu5nou stavovskou organiz6ciou
alebo prislu5nou profesijnou organizdciou zameranej na:

l. zabezpedenie pr6v a povinnostiLiakapri praktickom vyudovani,
2. organizdciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdeltxacie Standardy pre prakticke vyudovanie pre prislu5n;f Studijny odbor alebo pre

prislu5nlf udebny odbor,
5. vzorovy udebny p16n pre prisluSny Studijnlf odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prislu5ny

udebnli, odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prfslu5ndho Studijndho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornir prax alebo umeleckti prax prislu5ndho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. spOsob irdasti inStruktora na hodnoteni a klasifikaciiLiaka.

P.

c.
Meno a priezvisko Roinik TfZdeil Dni Odbor Ddtum

narodenia
Bydlisko C. OP

1

2

J

4

5

6

7

P. C. InStruktor Meno iiaka
Podpis in5truktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani prfpravy

inStruktora

1

1


